PENGUKURAN BEBAN KERJA DAN PENENTUAN JUMLAH
TENAGA KERJA MENGGUNAKAN METODE WORK LOAD
ANALYSIS (WLA) DAN FULL TIME EQUIVALENT (FTE)
(STUDI KASUS : PT. JINWOO ENGINEERING INDONESIA)

SKRIPSI

Disusun Oleh:
GUSTHY NUR RIZQULLAH
1132100025

PROGRAM STUDI TEKNIK INDUSTRI
INSTITUT TEKNOLOGI INDONESIA
TANGERANG SELATAN
2025



